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Un frente comUn frente comúún y  n y  úúniconico

INTERVENCIÓN
➢ Institucional:

Departamentos del Govern de Catalunya, y,

Ministerios del Gobierno central

➢ Empresarial:

Empresas Formación Vial

“ Prevención Riesgos Laborales  

➢ Profesional:   Amplio abanico de profesionales



¿¿Por quPor quéé hablamos de estar hablamos de estar 
colegiados?colegiados?

➔ Se ha de velar por la ética y la dignidad profesional

➔ Dar un buen trabajo y cumplimiento profesional

➔ Un sello de calidad para  profesionales serios y

➔ comprometidos



La formaciLa formacióón y educacin y educacióón n 
vialvial

NO TERMINA NUNCANO TERMINA NUNCA
DEBEMOS APOSTAR POR:

1.-Formación continuada y reciclada

2.-Docencia de calidad impartida por profesionales

3.-Profesionales colaboradores directos con diferentes   
Organismos públicos y privados, empresariales,  
docentes y sociales



Profesores FormaciProfesores Formacióón Vialn Vial
deben estar presentesdeben estar presentes

➢ Organismos públicos
➢ Entidades locales (Ayuntamientos)
➢ Colegios y centros educativos
➢ Empresas de Prevención de Riesgos Laborales
➢ Centros de formación
➢ Autoescuelas



CALIDAD CALIDAD 
= = 

BAJA SINIESTRABILIDADBAJA SINIESTRABILIDAD

CALIDAD IMPLICA CAMBIOS Y/O MEJORAS:

� Realización y calificación de exámenes

� Obtención  certificado PFV

� Formación en los centros y empresas

� Educación Vial en los colegios

� Formación CAPS

� Revisiones médicas

� Reciclajes para conductores



DECENIO ACCIDECENIO ACCI ÓÓN N 
SEGURIDAD VIAL (2011SEGURIDAD VIAL (2011 --2020)2020)

SE FUNDAMENTA EN 5 PILARES BÁSICOS:

1.- Gestión de la Seguridad Vial
2.- Vías de tránsito y movilidad más segura
3.- Vehículos más seguros
4.- Usuarios de vías de tránsito más seguros
5.- Respuesta tras los accidentes



PLANES DE
SEGURIDAD VIAL

FORMACIÓN DE EMPRESAS EN LABORAL VIAL:

1.-Disminuir accidentes “in itinere” y en misión

2.-Reducción costes empresariales por bajas

3.-Descuentos en Seguridad S.Social en algunos casos

4.-Sensación positiva del trabajador que la empresa vela 
por su seguridad

5.-Formación incluida dentro de la PRL

6.-Necesidad de colaboración entre Prevencionistas y 
Profesores de Formación Vial



MUCHAS GRACIAS
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